
A
PLIC

A
C

IÓ
N

 D
E EM

PLEO
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ER

ALES PR
O

H
ÍBEN
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D
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R

IM
IN

AC
IÓ

N
 BASAD

A EN
 ED

AD
, SEXO

 O
 O

R
IG

EN
 

N
AC

IO
N

AL U
N

 EM
PLEAD

O
R

 C
O

N
   IG

U
ALD

AD
 

D
E O

PO
R

TU
N

ID
AD
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APELLID
O

 
PR

IM
ER

 N
O

M
BR

E 
I.S.

N
U

M
ER

O
 D

E SEG
U

R
O

 SO
C
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D
IR

EC
C

IO
N

 
C

ALLE 
C

IU
D

AD
 

ESTAD
O

 
ZIP 

TELEFO
N

O
 D

E C
ASA 

TELEFO
N

O
 ALTER

N
ATIVO

 
C

ELU
LAR

 

C
IU

D
AD

 Y ESTAD
O

 D
E N

AC
IM

IEN
TO

 
C

IU
D

AD
AN

O
 D

E EE.U
U
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          SI            N

O
 

D
IR

EC
C

IO
N

 D
E C

O
R

R
EO

 ELEC
TR

O
N

IC
O

 
¿ALG

U
N

A VEZ H
A SID

O
 C

O
N

D
EN

AD
O

 
PO

R
 U

N
 C

R
IM

EN
?                   SI            N

O
 

EN
 C

ASO
 D

E EM
ER

G
EBN

C
IA N

O
TIFIC

AR
 A – N

O
M

BR
E: 

D
IR

EC
C

IO
N

 
TELEFO

N
O

 

¿A C
U

ÁL PO
SIC

IO
N

 ESTA APLIC
AN

D
O

? 
FEC

H
A D

ISPO
N

IBLE PAR
A TR

ABAJAR
 

M
IN

IM
O

 PAG
O

 PO
R

 H
O

R
A 

$            
       /H

R
 

¿C
O

M
O

 ESC
U

C
H

O
 D

E N
O

SO
TR

O
S? 

¿Q
U

E D
IAS ESTA D

ISPO
N

IBLE PAR
A TR

ABAJAR
 TIEM

PO
 C

O
M

PLETO
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         LU
N

        M
AR

       M
IER

        JU
E        VIER

        SAB         D
O

M
 

C
IU

D
AD

ES D
ISPO

N
IBLES PAR

A TR
ABAJAR

 
     1ER

 TU
R

N
O

 

     2D
O

 TU
R

N
O

 

     3ER
 TU

R
N

O
 

D
ISPO

N
IBLE PAR

A 
TR

ABAJAR
 D

ESD
E 

A.M
.

A.M
. 

P.M
. a 

P.M
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    ASIG
N

AC
IO

N
 D

ISPO
N

IBLE A LAR
G

O
 PLAZO

 

     AC
EPTAR

IA ASIG
AN

C
IO

N
 EL M

ISM
O

 D
IA 

     IN
TER

N
O

 A C
O

N
TR

ATAR
     C

O
N

TR
ATAC

IO
N

 D
IR

EC
TA 

     ¿C
AR

R
O

 D
ISPO

N
IBLE?   

  SI   
    N

O
 

     ¿C
U

R
R

IC
U

LU
M

 AD
JU

N
TO

?   
   SI  

     N
O

 

H
A

B
ILID

A
D

ES PA
R

A
 EL TR

A
B

A
JO

 IN
D

U
STR

IA
L - C

onsulta tus habilidades y tipo de trabajo que has realizado. 
¿R

EC
IB

E U
STED

 
C

O
M

PEN
SA

C
IÓ

N
 PO

R
 

D
ESEM

PLEO
? 

          SI               N
O

 

SI ES R
ELEVAN

TE PAR
A EL TR

ABAJO
 Q

U
E 

ESTÁ SO
LIC

ITAN
D

O
: ¿ES C

APAZ D
E LEVAN

TAR
 

SAC
O

S D
E 50 LB. C

O
N

TIN
U

AM
EN

TE H
R

 PO
R

 
H

R
, D

ÍA PO
R

 D
IA?              SI                     N

O
 

G
EN

ER
A

L 
     C

arpintero                 C
onstrucción 

     Electricista                Pintor 
     Plom

ero         
   Inventario 

     H
VA

C
          Prom

otor 
    Soldador       

    Lavandería 
    Soldador estruct.        C

onst. C
arretera   

    D
em

olición               C
avador/R

astrillador 
    Supervisor                 Labor casual 
    M

ecánico 
    Validador 

FA
B

R
IC

A
 

       Ensam
blador    

       m
ecánico 

       Ensam
blador 

       Eléctrico 
       Inspector 
       Em

paquetador 
       C

ontrol de  
       C

alidad 
       O

perario 
       de M

aquina 

M
A

N
TEN

IM
IEN

TO
 

     R
eparación de  

     Edificios 
     Lim

pieza 
     C

uidador de 
     Pisos 
     Paisajism

o 
     C

uidado del 
     C

ésped 
     Lim

pieza de 
     H

otel 
     Lim

pieza 

EQ
U

IPO
 

       C
am

ión 
       R

etroexcavadora 
       Tractor 
       Fl. Fuera 
       G

rúa 
       Perforadora 
       Sierra 
       Pistola de  
       clavos  
       M

artillo 

D
EPÓ

SITO
 

     H
abilidades 

    C
om

putacionales 
     R

ecepción 
     Envío 
     C

arga/D
escarga 

     G
ato de m

ano 
     M

aquina 
     Elevadora 
             D

e pie 
            Sentado 

SU
M

IN
ISTR

O
S D

ISPO
N

IB
LES 

     C
asco 

     H
erram

ientas 

     Lentes de Seguridad 

     B
otas de Trabajo con Punta  

     de A
cero 

TIPO
 D

E TR
A

B
A

JO
 D

ESEA
D

O
 

     Tiem
po C

om
pleto 

      M
edio Tiem

po 

¿PR
EFIER

E TR
ABAJAR

 EN
 U

N
 EN

TO
R

N
O

 D
E 

FU
M

AD
O

R
ES O

 D
E N

O
 FU

M
AD

O
R

ES? 

         FU
M

AD
O

R
ES

N
O

 FU
M

AD
O

R
ES 

LIC
EN

C
IA

 D
E C

O
N

D
U

C
IR

 

      SI          N
O

       

N
um

ero de Licencia 

       C
lase C 

       C
D

L 

       C
lase A 

       C
lase B 

EM
PLEO

 PR
EVIO

 
N

O
M

BR
E D

EL EM
PLEAD

O
R

 
TELEFO

N
O

 O
 D

IR
EC

C
IO

N
 

SU
PER

VISO
R

 
¿LA C

O
M

PAÑ
ÍA U

SA 
TR

ABAJAD
O

R
ES TEM

PO
R

ALES? 
PAG

O
/H

O
R

A 
PU

ESTO
 

R
AZO

N
 D

EL R
ETIR

O
 

M
ES/AÑ

O
 

M
ES/AÑ

O
. 

SI 
N

O
 

¿ALG
U

N
A VEZ H

A APLIC
AD

O
 A U

N
 SER

VIC
IO

 TEM
PO

R
AL?     

 SI   
 N

O
 

D
E SER

 SI, PO
R

 FAVO
R

 EN
LISTE EL U

LTIM
O

 PU
ESTO

 PR
IM

ER
O

 
D

ESD
E (M

ES/AÑ
O

) 
H

ASTA (M
ES/AÑ

O
) 

SER
VIC

IO
 TEM

PO
R

AL 
C

O
M

PAÑ
ÍA ASIG

N
AD

A
 

PU
ESTO

 
R

AN
G

O
 D

E PA
G

O
 

SI 
N

O
 

SI 
N

O
 



ED
U

C
A

C
IO

N
 

N
O

M
BR

E D
E ESC

U
ELA SEC

U
N

D
AR

IA 
AÑ

O
S D

E ESTU
D

IO
 

G
R

AD
U

AD
O

 
ESTU

D
IO

 PR
IN

C
IPAL 

  1  
 2 

 3  
  4 

  SI  
 N

O
 

ED
U

C
AC

IÓ
N

 M
ÁS ALTA – C

olegio, Escuela de N
egocios o C

om
ercio 

AÑ
O

S D
E ESTU

D
IO

 
G

R
AD

U
AD

O
 

ESTU
D

IO
 PR

IN
C

IPAL 

  1  
 2 

 3  
  4 

  SI  
 N

O
 

SO
FTW

ARE D
E C

O
M

PUTAD
O

RA
 

C
alifique su nivel de conocim

iento en los program
as de 

softw
are que tiene experiencia usando 

H
A

BILIDADES DE TRABAJO
 DE O

FICINA – C
om

pruebe sus habilidades y el tipo de trabajo que ha realizado 

     M
IC

R
O

SO
FT A

C
C

ESS 
     PR

IN
C

IPIAN
TE          IN

TER
M

ED
IO

       AVAN
ZAD

O
 

  ESC
RITURA 

VELO
C

ID
AD

 APR
O

X. 
 P.P.M

. 

 Tipificación Estadística 
 Facturación y C

uentas 
  Taquigrafo 
  Transcriptor 

 ING
RESO

 DE DATO
S 

  Alfa 
  N

um
érico 

M
ÁQ

UINAS DE NEG
O

C
IO

S 
M

áquinas de sum
ar 

 Llena 
  C

lave 10 
Táctil 

  M
aquina Fax 

  M
edidor de Franqueo 

  RECEPCIO
N

ISTA 
# D

E LÍN
EAS EN

TR
AN

TES 

# D
E EXTEN

SIO
N

ES 

SISTEM
A DE TABLERO

 

CLERICAL 
   Llenado 

  Alfa                N
um

érico 
  C

odificación      A D
estino 

  O
tro 

  C
orreo M

asivo 
  Tele m

ercadeo 
  Servicio al cliente 

CO
NTABILIDAD 

 C
argo C

om
pleto     Asistente 

 Accts. Pag. 
 M

anual 
 Accts. R

ec. 
  C

om
putadora 

 C
ontabilidad/M

áquinas 
    C

olecciones      N
óm

ina de sueldos 
         C

onciliaciones       Im
puestos 

CO
M

PUTADO
RAS 

TIPO
S D

E 
C

O
M

PU
TAD

O
R

AS: 

     Principal           M
ini 

     M
ac 

    PC
 

     M
IC

R
O

SO
FT EXC

EL 
     PR

IN
C

IPIAN
TE          IN

TER
M

ED
IO

       AVAN
ZAD

O
 

     M
IC

R
O

SO
FT PO

W
ER

PO
IN

T 
     PR

IN
C

IPIAN
TE    

 IN
TER

M
ED

IO
       AVAN

ZAD
O

 
     M

IC
R

O
SO

FT W
O

R
D

 
     PR

IN
C

IPIAN
TE          IN

TER
M

ED
IO

       AVAN
ZAD

O
 

     LO
TU

S 1-2-3 
     PR

IN
C

IPIAN
TE    

 IN
TER

M
ED

IO
       AVAN

ZAD
O

 
TAQ

UIG
RÁFICA 

VELO
C

ID
AD

 APR
O

X. 
    P.P.M

. 

      Legal 
      Taquigrafía M

edica 
      Tipos de M

áquinas 
      Transcriptoras 

     PEA
C

H
TR

EE A
C

C
O

U
N

TIN
G

 
     PR

IN
C

IPIAN
TE    

 IN
TER

M
ED

IO
       AVAN

ZAD
O

 
     Q

U
IC

K
B

O
O

K
S 

     PR
IN

C
IPIAN

TE    
 IN

TER
M

ED
IO

       AVAN
ZAD

O
 

     W
IN

D
O

W
S 

     PR
IN

C
IPIAN

TE    
 IN

TER
M

ED
IO

       AVAN
ZAD

O
     

W
O

R
D

 PER
FEC

T 
     PR

IN
C

IPIAN
TE    

 IN
TER

M
ED

IO
       AVAN

ZAD
O

 
LEN

G
U

A
S EXTR

A
N

JER
A

S 
 H

abla 
  Lectura 
 Escritura 

SO
FTW

A
R

E D
E ED

IC
IO

N
 D

E FO
TO

S 
Program

as usados: 
     PR

IN
C

IPIAN
TE          IN

TER
M

ED
IO

       AVAN
ZAD

O
 

     IN
TER

N
ET B

R
O

W
SER

/E-M
A

IL 
Program

as U
sados: 

     PR
IN

C
IPIAN

TE    
 IN

TER
M

ED
IO

       AVAN
ZAD

O
 

O
TR

O
S PRO

G
RAM

AS DE SO
FTW

ARE USADO
S: 

O
TRAS HABILIDADES ESPEC

IALES Y EXPER
IEN

C
IA

: 

          D
ISEÑ

O
 D

E PA
G

IN
A

S W
EB

 
Program

as U
sados: 

     PR
IN

C
IPIAN

TE    
 IN

TER
M

ED
IO

       AVAN
ZAD

O
 

Por la presente declaro que todas las declaraciones contenidas en esta solicitud son verdaderas y correctas, y entiendo que la inform
ación falsa o inexacta en la solicitud será la base para la term

inación 
laboral. Autorizo a usted y a todos los em

pleadores anteriores, y a otros dados por m
í com

o referencia, a responder todas las preguntas y brindar toda la inform
ación relacionada con esta solicitud o que m

e 
concierne de cualquier m

anera. A
utorizo a Tem

pS
tar Staffing C

om
panies a divulgar la inform

ación contenida en este docum
ento y sus hallazgos e historial laboral de m

i em
pleo a otras em

presas o 
personas que lo soliciten. Por la presente, autorizo a Tem

pStar Staffing C
om

panies a investigar m
is antecedentes, incluidos los antecedentes penales. Tam

bién acepto enviar una prueba de detección de 
drogas cuando se solicite o según lo especifique la P

olítica de abuso de sustancias de Tem
pStar Staffing C

om
pany. Adem

ás, acepto que, en caso de ser em
pleado por Tem

pStar Staffing C
om

panies, si 
alguna vez hago algún reclam

o contra usted por lesiones personales, a pedido suyo, m
e som

eteré a pruebas de detección de drogas y exám
enes por parte de m

édicos de su elección. M
i em

pleo por 
Tem

pStar Staffing C
om

pany puede ser term
inado en cualquier m

om
ento sin ninguna responsabilidad para m

í, excepto por los sueldos y salarios ganados por m
í en la fecha de dicha term

inación. Entiendo 
que es m

i responsabilidad notificar m
i disponibilidad a Tem

pStar Staffing C
om

panies sem
analm

ente com
o m

ínim
o o al final de una asignación y si no lo hago, se m

e considerará no disponible para trabajar. 

FIR
M

A 
FEC

H
A 




